
 若者や女性が ”私らしく、輝けるまち”になるよう、

　　　　　　　　市民・企業・団体・行政等が一丸となって取組を進めましょう！

「ＡＬＬ竹原きらっと未来創造会議」のご案内

　ここが好きだった

　 今はもっと

　　好きになれる

「ＡＬＬ竹原きらっと未来創造会議」にご賛同いただける方は、
　右の二次元コード（申込フォーム）からお申し込みください。
                    

   ※会費等の負担を求めることはありません。   

 

≪協力会員　随時募集中≫
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【将来予測】人口 23,993人（R2 ）→13,870人（R27）
      生産年齢人口 48.5％（R 2）→41.7％（R27）  

■竹原の現状

 竹原市の人口は減少の一途を辿り、20年後には現在の約6割の人口になると予想され、生産年
齢人口も減少することから、地域経済の縮小が懸念されています。
 一方で、転出者へのアンケート調査では、”地域に愛着がある”と答えた人は約85％で、このよ
うな人たちを竹原に留まらせる、Uターンさせる取組が重要となっています。

竹原市の総人口の推移（実績及び将来推計） 竹原市や、竹原市で住んでいた地域への愛着
（転出者アンケート）

N=205          （％）
85.4%

≪出典≫令和5年度 少子化対策に係る意識調査報告書（竹原市）

今榮市長　、　山本会頭

「ALL竹原きらっと未来創造会議」は、

令和７年８月８日（金）に開催された

キックオフミーティングで、参加者の

皆様に設立趣意書の賛同を得て、設立

されました。
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■協力会員（個人・企業・団体）

連携して
事業実施

意見反映・事業協力

若者や女性が”私らしく、輝けるまち”の未来づくりに向けた推進体制

取組・発信

学生

女性運営委員会（地域活性化連携会議）

職場環境改善や様々な取組を通して、暮らしを
楽しむ社員を会社情報として発信し、会社のイ
メージ向上

 まちの未来に希望を持ち、誰もが創り手として、まちの未来を変えていけるよう、市民・企
業・団体・行政等が一丸となった推進体制をつくり、活動していく組織を目指します。   

■キックオフミーティング（設立イベント）の開催

※テーマ等により
企業・個人等が参画

竹原市内の企業全体を
働きやすい職場へ

【未来へのメッセージボードを持ち
        参加者全員で記念撮影】 

★ ご登録のメリット
 ① 設立趣意書の内容に賛同していただいた個人･企業･団体として、市のホームページ
  等に掲載し、PRさせていただきます。
 ② 当会議の開催状況や施策内容、他社の取組内容等の情報を共有いたします。 

個人　　　　　　　　　企業　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 団体

連携して
事業実施

【開催概要】
・日時：令和7年8月8日（金）14:00～
・場所；竹所原市役 3階 大会議室
・参加者数：約100名（市民･企業･団体等 88名
           ＋市･商工会議所 10数名）
・内容：①発起人からのメッセージ
    ②きらっとストーリー
      ～まちのポテンシャルを再確認
       ･まちへの想いを共有
    ③みんなの想いを一つに
      ～設立趣意書の説明、全員で唱和
    ④未来へのメッセージ記入＆記念撮影

※個人は公表可否を確認

　◇ 協力会員（個人・企業・団体等）一覧はこちらから⇒



■これまでの取組

 市では、人口減少・少子高齢化の対策として、これまで様々な施策を展開してきましたが、対
策を加速させるため、令和６年5月に「竹原市人口減少対策推進本部」を設置するとともに、庁
内ワーキングチームを設け協議を重ねてきました。
 また、市と竹原商工会議所で「地域活性化連携会議」を設置し、現状分析や企業従業員へのア
ンケート、子育て女性等のヒアリングを行う中で、ターゲットを”若者”と”女性”に設定し、取組
の方向性や推進体制について検討してきました。
 その結果、竹原に関わるすべての人々が一丸となって竹原の未来づくりに取り組む体制が必要
だという結論に至りました。

■Ｒ７年度の主な取組

■今後の取組

 人口減少対策をさらに加速させるため、まちのポテンシャルである自然・歴史・文化・人など
の資源を活かしつつ、これまで実施してきた子育て支援や若者交流事業、移住定住の促進など事
業効果を高める形で、ターゲットである若者と女性にしっかりと響く取組を、市をはじめ多様な
主体が推進していきます。
 そして、「ALL竹原きらっと未来創造会議」の取組状況や各企業等の取組状況、市の施策等を
多くの方々に知っていただくよう広報等を実施していきます。

 令和７年度は、前年度検討した人口減少対策の一部を前倒しする形で、施策を実施しています。
   ◆Uターンを促す施策（R7新規事業分のみ記載）

 

 

② 奨学金返還補助
 竹原市に住み、市内企業に就職している方に、

奨学金返済額の一部を補助【最大60万円】

③ 引越費用補助
 竹原市内の企業に就職し、竹原市に住む方を

対象に、引越費用の一部を補助【最大5万円】

④ 家賃補助
 竹原市内の企業への就職を機に移住し、賃貸

住宅へ入居した場合、家賃の一部を補助
 【最大24万円】

① 竹原で就職！「ふるさと就職」給付金
 竹原市内に本社がある中小企業に正規雇用 

で就職する方に給付金を支給【最大20万円】

■お問合せ先

 竹原市企画部企画政策課
    〒725-8666 竹原市中央五丁目6番28号 TEL：0846-22-0942
 竹原商工会議所
       〒725-0026 竹原市中央三丁目7番1号 TEL：0846-22-2424

⑤ 中小企業人材確保支援
 竹原市内中小企業の人材確保／採用にかかる

経費を補助【10万円／1社】

庁内ワーキングチーム会議の様子 企業従業員へのアンケート調査            子育て女性等のヒアリング調査

※詳しくは、竹原市のホームページで
 ご確認ください。 こちらから⇒

※ ALL竹原きらっと

　未来創造会議の情報は

　こちらから↓


